LOCUL DE MUNCAPENTRU
CARE SE CANDIDEAZA
POZITIA

LOCUL DE MUNCA DORIT
STUDIILE PENTRU CARE SE
CANDIDEAZA

EXPERIENTA PROFESIONALA

1979 - 1992

1992 — prezent

EDUCATIE $| FORMARE

10/1974 — 06/1979

Curriculum Vitae

Petrescu Balint

9 Timisoara

O K

Membru Consiliul de Administratie la STPT

Sef serviciu
PROMPT SATimisoara (Romania)

Administrator
INTEGRAL COM SRL Timisoara (Romania)
- infiineaza Societatea Comerciald Integral Com SRL

- dezvolta societatea cu mai multe domenii de activitate printre care transportul, comertul si productia
cerealelor

-in 2010 SC Integral Com SRL devine intreprindere mijlocie

-in 2002 este angajat ca administrator al SC Integral Trans SRL
-in 2013 SC Integral Trans SRL devine intreprindere mijlocie
-in 2013 achizitoioneaza SC Aghe Petrol SRL din Peciu Nou

- SC Integral Com SRL si SC Integral Trans SRLau in prezent aceleasi domenii de activitate:
productia cerealelor (pe aproximativ 300 ha), comertul cerealelor si transport

- SC Integral Trans SRL a accesat fonduri europene printr-un program Sapard pentru utilaje agricole
si mijloace de transport.

- SC Integral Com SRL are aprobat in prezent de fonduri europene pentru modemizal;e infrastructurii
(construcie depozit cereale, uscator de cereale, utilaje precum i renovare depozite i magazii).

»
Diploma de Subinginer Scrieg nivelul EQF
Institutul Politehnic "Traian Vuia", Facultatea de Constructii, Timioara (Romania) daca fl cunoastel

Certificat de atestare a pregatirii profesionale pentru activitatea de
arendas

Casa Agronomului, Timioara (Romania)
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COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) matema(e)
Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Pemnis de conducere

INFORMATII SUPLIMENTARE

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

Romana

* bune competente de comunicare dobandite prin experienta proprie

* management s$i marketing in agricultura
= leadership (in prezent, sunt responsabil de o echipa de 15 persoane)

* bune competente organizationale dobandite ca manager al SC
Integral Com SRL

= cunostinte privind tehnologiile de cultivare a principalelor culturi
agricole

=coordonarea mai multor sarcini in acelasi timp

= managementul proiectelor

=respectarea termenelor limita, stabilirea de obiective

= incadrarea in buget

=planificare si organizare

invata / instruieste, ofera sfaturi

=solutioneaza conflicte, ia decizii, delega responsabilitati,
implementeaza decizii.

*B
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